Should I stay or should I go?

Loopbaanondersteuning voor aanstormend béta talent in carriérekeuzes in of uit de
techniek.

Een baan kiezen na je studie is geen gemakkelijk proces. Hoe weet je wat goed bij je past? Uit onderzoek
blijkt dat een groot deel van de hoogopgeleide béta studenten niet voor een baan in de technische sector
kiest.

Een van de grootste uitstroomgroepen, zo blijkt uit ons onderzoek, zijn de vrouwelijke béta studenten.
Wat zoeken zij in een baan of organisatie in de techniek en waarom lijkt een carriére in de techniek vaak
niet te passen?

In deze workshop gaan we aan de slag met jouw professionele identiteit: het antwoord op de vraag:
“Wie ben ik als professional?”. Inzicht in wie je bent als professional geeft je handvaten om carriere
keuzes te maken die bij je passen. Ook laten we de resultaten zien van onderzoek waarin we
verschillende professionele profielen van béta studenten onderscheiden en hoe zij naar hun toekomstige
carriere kijken.

Workshop leiders

Dr. Ruth van Veelen & Randy Méwes MSc.

Achtergrond

Bezoek onze website voor meer informatie over dit project: ‘Mind the gap!’ — de transitie van beta
studenten naar de technische arbeidsmarkt.


http://www.techyourfuture.nl/a-351/mind-the-gap-de-doorstroom-van-b%C3%A8tastudenten-naar-de-technische-arbeidsmarkt

